CESB - Confederacao do Elo Social Brasil
Superintendéncia Nacional de Educacéo, Capacitacdo, Socializacéo e
Profissionalizagao — SNECSP

Edital N° 001/2025 de 28 de janeiro de 2025 de Processo Seletivo Extraordinario
para provimento de vagas para Instrutores dos Cursos Vivenciais

A Confederacdo do Elo Social Brasil — CESB, por meio da Superintendéncia
Nacional de Educacéo, Capacitagéo, Socializagdo e Profissionalizagdo — SNECSP, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, RESOLVE tornar publico a abertura de Processo
Seletivo Extraordinario para instrutores dos Cursos Vivenciais, visando o preenchimento de
vagas para os eixos de Cidadania, Psicologia e Crencas, com a finalidade de ministrar aulas
nos projetos da CESB em todo o territorio nacional, para contratagdo conforme a venda dos
Pacotes dos Cursos Vivenciais, com o intuito de atender as necessidades de ministracédo das
aulas desses cursos, conforme o Projeto Referencial Ponto de Equilibrio, e de acordo com as

condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Extraordinario sera regido por esse Edital, por seus anexos, avisos,
atos complementares e eventuais retificacdes, e sera realizado sob a responsabilidade da
Superintendéncia Nacional de Educac¢éo, Capacitacdo, Socializagdo e Profissionalizagéo -
SNECSP, no que concerne a analise, a selecéo e aval para receber a credencial de Instrutor

dos Cursos Vivenciais.

1.2 A Superintendéncia Nacional de Educacdo, Capacitacdo, Socializacdo e
Profissionalizagdo — SNECSP através da Comissdo Examinadora do Certame sera
responsavel pela elaboragdo das normas, da criacdo de todos 0s instrumentos necessarios
para selecdo, avaliagdo curricular, elaboracdo das provas, divulgacédo dos resultados, pelo
acompanhamento da execuc¢do do processo seletivo, além de todos 0os comunicados que se

fizerem necesséarios.

1.3 A Comissao Examinadora do Certame sera instituida, desde ja, designados os seguintes

membros, sob a presidéncia do primeiro:



NOME Funcéo - Comisséao

Glaucia de Farias Cavalcanti Presidente da SNECSP
Alex Sandro Silva do Nascimento 1° Vice Presidente da SNECSP
Janete Silva 22 Vice Presidente da SNECSP

o Coordenador da Selecéo - Diretor Nacional dos
Robertyman Leury Soares Ribeiro _ o
Cursos Vivenciais

Coordenadora Selecdo — Conselheira
Comendadora da SNECSP
Coordenadora Selecdo — Conselheira
Comendadora da SNECSP

Dayse Marcia Pimenta de Carvalho Secretaria Geral da SNECSP

Alessandra Souza dos Santos

Angelita Ester da Costa

1.4 A Comissdo Examinadora do Certame devera estar presente em todas as fases do

Processo Seletivo.

1.5 O presente Edital esta disponivel, exclusivamente, no enderegco eletrénico:

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais, sendo

de inteira responsabilidade do candidato sua obtencéo, devendo observar os requisitos e

prazos previstos.

1.6 Para informacgdes e acompanhamento da selecdo, sera criado um grupo no aplicativo de
mensagens instantaneas intitulado “SNECSP-CV - Selegcdo Extraordinaria”. Serdo
utilizadas plataformas de ensino virtual, compartilhamento de arquivos, reunides e mensagens

instantaneas para as etapas do Processo Seletivo.

1.7 Nos aplicativos de mensagens instantaneas, reunides, compartilhamento de arquivos e
na plataforma de ensino virtual, serdo permitidas apenas postagens relacionadas as duvidas
e comentarios referentes ao processo seletivo descrito neste Edital. NAO serédo permitidos
comentarios sobre o andamento da comercializacdo dos Pacotes de Cursos Vivenciais, das
Usinas INER ou de qualquer outro projeto da CESB que prejudiqguem a imagem do Projeto
Referencial Ponto de Equilibrio ou causem disturbios nesses canais de comunicagdo. Caso
o(s) candidato(s) descumpra(m) essa regra, sera(ao) advertido(s) pelos administradores do
grupo e, caso persistam, sera(do) sumariamente desclassificado(s) e excluido(s) do certame,

da plataforma e do aplicativo.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via internet, no site da CESB
(https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores), das
00h01min do dia 12 de fevereiro de 2025 até as 23h59min do dia 28 de fevereiro de 2025,

observado o horario oficial de Brasilia. O prazo n&o sera prorrogado.


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais

2.2 As inscricdes neste Processo Seletivo serdo permitidas, exclusivamente, para Agentes
do Mérito do Elo Social que possuam OMS, tenham sido aprovados no Curso de Capacitagao
para Diretor do Elo Social e estejam credenciados em pelo menos um dos 13 eixos dos Cursos

Vivenciais. Essa formacao € um pré-requisito para atuar como instrutor(a).

2.3 Todo(s) candidato(s), apds a inscricdo, sera(ao) automaticamente inserido(s) no grupo de
mensagens instantaneas intitulado “SNECSP - CV - Seleg¢ao Extraordinaria” e na

plataforma de ensino virtual, para validacdo da inscricao.

2.4 O(s) candidato(s) devera(ao) atentar-se as informac6es complementares deste Edital, que
serdo disponibilizadas no grupo de mensagens instantaneas intitulado “SNECSP - CV -
Selegao Extraordinaria”, onde seréo fornecidos detalhes do dominio do correio eletrdnico,
plataforma de ensino virtual e de compartihamento de arquivos, e plataforma de
videoconferéncias, que daréo suporte ao presente certame. O enderec¢o do correio eletrénico,
devera ser informado no ato da inscricdo, sendo o acesso permitido exclusivamente por meio
desse dominio. O(s) candidato(s) que ndo aderirlem) sera(do) sumariamente
desclassificado(s) e excluido(s) de todo o processo seletivo e dos meios de comunicagéo
utilizados nesta selecéo.

2.4.1 O(s) candidato(s) devera(ao) possuir um endereco de correio eletrdnico exclusivo para
0 processo seletivo, ou editar um ja existente, desde que apareca o NOME CORRETO DO
CANDIDATO. Nao sera permitido apelidos ou nomes fantasias, por exemplo:

zezinho1l970@gmail.com, o correto deve ser José Carlos da Silva, se este for o nome do

candidato.

2.5 Todo(s) candidato(s) devera(ao) informar, no ato da inscricdo, um namero de celular valido
no grupo de mensagens instantaneas intitulado “SNECSP - CV - Selecao Extraordinaria”.
Esse namero sera posteriormente incluido em um grupo geral dos Cursos Vivenciais e nos

grupos especificos dos cursos/eixos selecionados.

2.6 No grupo de mensagens, o(s) candidato(s) devera(ao) descrever seu perfil de acordo com
0S seguintes parametros: primeiro nome, sobrenome e foto individual (recente, clara, legivel
e com fundo branco), para facilitar a identificagdo. O(s) candidato(s) que n&o cumprir(em)
integralmente essa clausula sera(do) sumariamente desclassificado(s) e excluido(s) de todo

0 processo seletivo.

2.7 Todos os documentos solicitados, seja na plataforma ou por correspondéncia eletrénica,
devem ser enviados exclusivamente no formato PDF e de forma legivel. Documentos

enviados em outros formatos nao serao aceitos.



2.8 Os enderecgos eletrénicos, nimeros de celular ou documentos que ndo atenderem aos
requisitos estabelecidos nos itens 2.4 a 2.7 resultardo na desclassificagdo sumaria do(s)

candidato(s).

3. DAS AVALIACOES

3.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital serA composto das seguintes etapas:

12 Preenchimento do Formuléario de Inscricao;

22 Envio do Curriculo Vitae;

32 Aulas das Disciplinas Cidadania, Psicologia e Crencas;

42 Questionario avaliativo das disciplinas (Cidadania, Psicologia e Crencas);
52 Prova de Portugués (interpretacdo de texto e ortografia);

62 Prova de Raciocinio LAgico;

72 Redacéo.

OBSERVACAO: Em todas as etapas, os critérios avaliativos sdo de carater obrigatério e
classificatorio.

3.2 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.2.1 Preenchimento do formulario e envio do curriculo

a) O formulario devera ser preenchido integralmente na plataforma de ensino virtual (a ser
informada no grupo de mensagens “SNECSP - CV - Selegdo Extraordinaria”, contendo
as informagBes do candidato. E imprescindivel que, ao finalizar o preenchimento, o(s)
candidato(s) GRAVE(M) o documento na ultima pagina do formulario para efetivar a

submisséo. Anexo 02.

OBSERVACAO: No momento do preenchimento, é fundamental que o(s) candidato(s)
esteja(m) conectado(s) a internet, garantindo uma conexao estavel, a fim de evitar falhas no

envio.

b) O(s) candidato(s) devera(ao) enviar o Curriculo Vitae em formato PDF, exclusivamente por
meio da plataforma de ensino virtual. Participardo da Avaliacdo Curricular todos os candidatos

devidamente inscritos na sele¢do. Anexo 02.
3.2.2 Aulas/Live das disciplinas: Cidadania, Psicologia e Crencas

a) Cada candidato podera(&o) se inscrever(em) em apenas 01(uma) disciplina. NAO sendo

permitido se inscrever nas 03(trés) disciplinas simultaneamente.



b) As aulas (Live) das disciplinas Cidadania, Psicologia e Crencas serdo ministradas por meio
da plataforma de videoconferéncia, e todos os candidatos deverdo participar da aula virtual
correspondente ao curso/eixo selecionado. As aulas virtuais abordardo os contetudos das
disciplinas e fornecerdo esclarecimentos sobre o Projeto Referencial Ponto de Equilibrio.

Anexo 2.

Os preletores serao: Prof. Alex Sandro Silva do Nascimento (1° Vice-Presidente da SNECSP),
Dra. Glaucia de Farias (Presidente da SNECSP) e Dra. Janete Silva (22 Vice-Presidente da
SNECSP). Anexo 02 e Anexo 06.

3.2.3 Questionario avaliativo de cada Curso/Eixo

Todos os candidatos deverdo responder as questdes solicitadas. Esta atividade acontecera
através da plataforma de ensino virtual. A plataforma sera devidamente informada no grupo

de mensagens “SNECSP - CV - Selecéo Extraordinéaria”. Anexo 02.

3.2.4 Provas objetivas

As questdes deverdo ser respondidas por meio da plataforma de ensino virtual, que sera
devidamente informada no grupo de mensagens “SNECSP - CV - Sele¢ao Extraordinaria”.
As questBes serdo de mdultipla escolha, cada uma com cinco alternativas e apenas uma
resposta correta. Os temas abordados serdo Lingua Portuguesa, Redacgado, Raciocinio
Logico. As questbes de Lingua Portuguesa e Raciocinio Loégico terdo 05 (cinco)

guestdes de cada teméatica. Anexo 02.

3.2.5 Prova de Redagéo

A Prova de Redacao terd como tema o “Referencial Ponto de Equilibrio — Cursos Vivenciais”.
O(s) candidato(s) devera(ao) enviar uma redacao em formato PDF através da plataforma de
ensino virtual. A plataforma sera devidamente informada no grupo de mensagens “SNECSP

- CV - Selecao Extraordinaria. Anexo 02.

3.2.5.1 Estrutura e Formato da Prova de Redacéo

= O texto deve ter no minimo 20 (vinte linhas) e no méaximo 30 (trinta linhas);

= Deve ser escrito na norma culta da lingua portuguesa,;

= Aredacdo deve seguir a estrutura basica de: introducao, desenvolvimento e concluséo.
= Deve ser seguido as especificacdes das margens, conforme modelo no Anexo 03.

= Adigitagdo deverd ser feita através do Formulario da Redacdo. Anexo 04.



4. DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificacdo final do(s) candidato(s) que participou(aram) do processo seletivo sera

através das avaliacfes, segundo as determinacdes constantes nesse edital. Anexo 05.

4.2 Apos a finalizacdo das avaliacdes, o(s) candidato(s) aprovado(s) tera(ao) a liberacdo da
Comissao Examinadora do Certame para a confec¢éo da credencial Rl (Registro de Instrutor)
pela CESB, habilitando-os a ministrar os Cursos Vivenciais nos respectivos Cursos/Eixos para

os quais foram classificados.

4.3 O(s) candidato(s) com maior avaliacdo tera(do) preferéncia para ser(em) convocado(s) a
ministrar 0s cursos na sua respectiva cidade de domicilio. Em caso de empate na

classificacdo, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate, por ordem de preferéncia:

a) lIdade igual ou superior a 60 anos (Lei Federal 10.741/2003 — Estatuto do Idoso);

b) Tiver maior idade, considerando dia, més e ano.

4.4 O(s) candidato(s) que n&o concluirem todas as etapas do processo seletivo ndo receberdo
a liberagdo da Comissdo Examinadora do Certame para a confec¢cdo da credencial de
instrutor pela CESB. Esses candidatos permanecerdo em situacdo de "reserva" e deverdo
aguardar o proximo processo seletivo para conclusédo da sele¢éo, apresentar a documentagéo
e obter a classificacdo necessaria.

OBSERVACAO: Apesar de existirem situagdes excepcionais, a Comissdo Examinadora do
Certame analisara a justificativa apresentada para a ndo conclusao do processo seletivo e,

somente apds essa analise, emitira o desfecho.

4.5 O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no endereco eletrénico

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores e no grupo

de mensagens instantaneas “SNECSP-CV - Selegédo Extraordinaria”.

5. DA DESCLASSIFICACAO

5.1 O(s) candidato(s) que deixar(em) de cumprir ou atender a qualquer um dos itens ou
respectivos subitens listados nos requisitos, critérios e procedimentos de inscricdo, bem como

nas demais condi¢cfes estabelecidas neste Edital, ser4(do) sumariamente desclassificado(s).

5.2 O(s) candidato(s) que incorrer(em) em falta grave sera(do) sumariamente
desclassificado(s) do Processo Seletivo dos Cursos Vivenciais. Entende-se como falta grave:
ofender, xingar ou proferir palavras de baixo caldo a outros colegas ou coordenadores, seja

Nos grupos ou em mensagens privadas.
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6. DAS VAGAS E PUBLICO ALVO

6.1 O Processo Seletivo destina-se a formacgéo de reserva, e as vagas serdo disponibilizadas
de acordo com a comercializacdo dos Pacotes dos Cursos Vivenciais pela CESB em

determinado estado, municipio ou regiéo.

6.2 O publico-alvo a receber os Cursos Vivenciais serd composto por homens e mulheres a
partir de 14 anos, seus familiares, tapeceiros, catadores e reeducandos. No caso destes

ultimos, sera opcional ao instrutor ministrar as aulas, por livre e espontanea vontade.

7. DA CONTRATACAO, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E RESCISAO

7.1 O instrutor sera convocado conforme a necessidade da CESB - Cursos Vivenciais,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo da homologacdo do desfecho do
Processo Seletivo.

7.2 O presente Processo Seletivo classificara e credenciard os candidatos em ordem
decrescente de classificagdo. Apenas os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
terdo o direito & contratagdo garantido, enquanto os demais terdo apenas a expectativa de
direito a contratacéo, cuja efetivagdo estard condicionada exclusivamente a necessidade,

oportunidade e conveniéncia da CESB.

7.3 A contratacdo de que este Edital trata, esta vinculado a contratos individuais e por PJ
(Pessoa Juridica), sempre para médulos de 04 (quatro) aulas, cada aula de 60 (sessenta
minutos), perfazendo o total de 16 (dezesseis) horas, podendo ser ministradas uma ou mais
vezes por semana, a critério e disponibilidade do Instrutor e da Instituicdo contratante. A

excecao é do Eixo de Saude, que tem total de 48 (quarenta e oito) horas.

7.4 A contratacdo se dara por meio de assinatura de contrato administrativo segundo a Lei
13.429/2017, por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, incluindo o periodo de
experiéncia, podendo ser prorrogado por igual periodo ou por periodos sucessivos,
observando o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, enquanto perdurar a necessidade
de ministrac&o das aulas e cursos.

7.5 Os selecionados deverdo se apresentar & medida que forem convocados pela
Confederacdo do Elo Social Brasil — CESB, através da Superintendéncia Nacional de
Educacéo, Capacitagcdo, Socializagéo e Profissionalizagdo — SNECSP ou Diretoria Nacional
dos Cursos Vivenciais - DNCV, para a entrevista pré-admissional e assinatura do contrato,

munidos dos seguintes documentos:

a) copias da cédula de identidade (RG) e do cadastro de pessoas fisicas (CPF);

b) copia do passaporte, se estrangeiro;



c) copia do diploma de curso de Graduagéo e/ou de Pos-Graduagéo, emitido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC, devidamente registrado, se realizado no
Brasil, ou revalidado ou reconhecido se obtido no exterior;

d) cépia de comprovante de residéncia;

e) Uma foto 3x4 (atualizada), que sera anexada ao livro ou ficha de registro do instrutor;

f) Outro documento que porventura a Comissdo Examinadora do Certame considere

necessario.

7.6 Todos os arquivos deverdo ser anexados eletronicamente e digitalizados no formato

“PDF”, sob pena de nado serem aceitos.

7.7 O(s) candidato(s) classificado(s) neste edital podera(do) ser convocado(s) conforme a

necessidade, devendo assumir suas atividades funcionais assim que o local for designado.

7.8 O(s) candidato(s) classificado(s), ao ser(em) convocado(s) para capacitacdes, reunides
administrativas e/ou didatico-pedagdgicas, ou para outras atividades necessarias ao bom
andamento dos Cursos Vivenciais no ambito da CESB e da SNECSP, que n&o atender(em)
a essas ou outras solicitagdes feitas pela DNCV ou pela Coordenagéo do Curso/Eixo ao qual
estiver(em) vinculado(s), estara(do) sujeito(s) a penalidade de substituicAo por outro
candidato.

7.9 Cada Curso/Eixo tera carga horaria de 16 (dezesseis) horas, com excecdo do eixo de
saude, podendo ser ministrado nos seguintes horarios:

a) Manha (8h as 12h);

b) Tarde (13h30min as 17h30min);

c) Noite (18h30min as 22h30min);

d) Sabados e Domingos (Manha e Tarde).

7.10 A remuneragéo total por cada curso ministrado, com carga horaria de 16 (dezesseis)
horas, sera efetuada exclusivamente por meio de depdsito em conta bancéria, que devera,

obrigatoriamente, estar em nome do instrutor.

7.11 Os candidatos classificados e convocados por este Processo Seletivo estaréo sujeitos a
um periodo de experiéncia de 30 (trinta) dias, durante o qual sera avaliado se atendem
adequadamente as atribuicbes do cargo para o qual foram selecionados. Durante esse
periodo, qualquer uma das partes podera rescindir o contrato, sem necessidade de aviso

prévio ou justificativa de justa causa, ndo sendo devida qualquer indenizacao.

7.12 A rescisao do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada por escrito a

Diretoria Nacional dos Cursos Vivenciais ou a Coordenacao Nacional do Curso/Eixo ao qual



esteja vinculado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a fim de evitar prejuizos a

regular prestacédo do servigco educacional.

7.13 Na hipotese de extingdo da causa justificadora da contratacéo, este serd rescindido de

imediato, sem direito a indenizacdes.

8. DO RESULTADO

8.1 Os resultados desta selecdo contemplaréo a classificagdo conforme normas do edital.
8.2 Para efeito de classificacdo, serdo considerados aptos apenas os candidatos que
atenderem aos requisitos estabelecidos neste edital em relagdo a pontuacdo descritos no
Anexo 05. A classificacdo obedecera a ordem decrescente.

8.3 A Comissdo Examinadora do Certame, apoés finalizacdo do Processo Seletivo, dara

publicidade do resultado através do site CESB pelos enderecos eletrbnicos

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores e pelo grupo

de mensagens instantaneas (WhatsApp) “SNECSP-CV - Sele¢ao Extraordinaria”, conforme

data especificada no cronograma no item 9 deste edital. Anexo 01.

9. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

9.1 A selecao do(s) candidato(s) a instrutor(es), com o objetivo de atuar nos Cursos Vivenciais,
seguird conforme a descricdo das etapas e datas do Processo Seletivo no cronograma.
Anexo 01.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Este Edital estabelece as instrucfes e condicdes que regem 0 presente Processo
Seletivo. Ao se inscrever, o(s) candidato(s) declara(m) a aceitacdo de todas as normas e

condicBes previstas em seus termos.

10.2 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial de Brasilia.

10.3 As regras do certame séo disciplinadas por este Edital e seus Anexos, que sdo partes

integrantes do documento para todos os efeitos e devem ser rigorosamente observadas.

10.4 A Comissédo Examinadora do Certame ndo se responsabiliza por formularios, curriculos
ou provas que nao forem transmitidos ou recebidos devido a problemas técnicos nos

computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento nas linhas de transmissdo de


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores

dados, falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores técnicos que impecam a

transferéncia de dados e a entrega de documentos dentro do prazo estipulado.

10.5 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento das prerrogativas deste Edital ou
de qualquer outra norma e/ou comunicado posterior, regularmente divulgados, vinculados ao

certame, ou utilizar-se de artificios, de forma a prejudicar a Processo Seletivo.

10.6 A classificacéo do(s) candidato(s) neste Processo Seletivo NAO implica direito & vaga,
mas assegura apenas a expectativa de direito a contratacdo. A concretizacdo desse ato estara
condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse,
oportunidade e conveniéncia da CESB - Confederacédo do Elo Social Brasil, & existéncia de

vaga, a formacao de turmas e a rigorosa ordem decrescente de classificacao.

10.7 Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagéo.

10.8 O(s) candidato(s) aprovado(s) tem a obrigagdo de manter atualizados seu endereco
postal, correio eletrdnico e telefones perante o CESB até a data de publicacdo da
homologagcdo do resultado desta sele¢do e, ap0s essa data, junto a Coordenacdo do
Curso/Eixo para o qual se inscreveu, para fins de futuras convocagfes. O(s) candidato(s)
sera(&8o) responsavel(is) por quaisquer prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo dessas

informacoes.

10.9 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo ou
aprovagao no presente Processo Seletivo, valendo para esse fim, a publicagdo no site do
CESB da listagem do resultado divulgado no endereco eletrbnico da SNECSP,

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores.

10.10 A documentacéo referente a todas as etapas da presente Selecdo devera ser mantida
pela SNECSP — Superintendéncia Nacional de Educacdo, Capacitacdo, Socializacdo e
Profissionalizagdo em arquivo impresso ou eletrénico por 05 (cinco) anos ou de acordo com

Tabela de Temporalidade Documental (TTDs).

10.11 As disposicoes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracfes, atualizacdes ou

acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que |he disser respeito.

10.12 A Superintendéncia Nacional de Educacdo, Capacitacdo, Socializacdo e
Profissionalizacdo incorporar-se-a a este edital e divulgara quaisquer normas
complementares e avisos especiais quando necessario, no endereco eletrdnico

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores ou grupo de

mensagens “SNECSP-CV - Sele¢ao Extraordinaria”.


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores

10.13 As situagdes ndo previstas por esse Edital seréo julgadas pela Comissdo Examinadora

do Certame.

10.14 Este Edital encontra-se disponivel no endereco eletrénico:

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores a partir da

data de sua publicacéo.

Séo Paulo, 28 de janeiro de 2025

o Elo Social Brasil
no dos Santos Teixera
© esidente’- OMS 001 - 12 Regiéo
=Yl (11) 2528-7762 / (11) 984.604.046
o ¥ | presidencia@elosocial.org.br

“Movimento Passando o Brasil a Limpo”


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores

Anexo 01

Cronograma do Processo Seletivo Extraordinario dos

Cursos Vivenciais

ETAPAS

DATA / PERIODO

Publicacao do Edital no site da CESB:
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecs
p/curso-diretores/editais e divulgado nos grupos de WhatsApp
SNECSP - Superintendéncia Nacional de Educacao, Capacitacéo,
Socializacdo e Profissionalizacdo e Nacional dos Cursos
Vivenciais do Elo Social.

06/02/2025

Periodo de Inscri¢des com liberagdo do Google Classroom para

preenchimento do questionario e envio do curriculo.

00hO1min do dia 12/02/2025 a
23h59min do dia 28/02/2025

LIVE (Plataforma Teams) das disciplinas Curso/Eixo (Cidadania,

Psicologia e Crencgas).

Dias 11 a 27 de marco 2025e 01 a

03 de abril de 2025

Questionérios Avaliativos das disciplinas contempladas.

00h01min do dia 04.04.2025 a
23h59min do dia 13.04.2025

Provas de Lingua Portuguesa, Raciocinio Légico e Redacdo
(Tematica Referencial Ponto de Equilibrio) através do Google

Classroom.

00hO1min do dia 14.04.2025 a
23h59min do dia 21.04.2025

Analise das AvaliagBes pela Comissdo Examinadora do Certame

das Etapas do Processo Seletivo.

22.04.25 a 27.04.25

Resultado do Processo Seletivo e envio para a CESB.

28.04.2025

Periodo para CESB digitalizar no site as rela¢des dos candidatos

aprovados no Processo Seletivo

28.04.25 a 30.04.25

Divulgagdo Oficial do Resultado final no site da CESB:

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecs

p/curso-diretores/editaise no Grupo da SNECSP e Nacional dos

Cursos Vivenciais (grupo de mensagens WhatsApp).

30/04/2025



https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais

ANEXO 02

Etapas do Processo Seletivo Extraordinéario dos

Cursos Vivenciais

Etapa

Descricéo

Local da Atividade

1a

Preenchimento do Formulario

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-

diretores

Site do CESB

2a Envio do Curriculo Vitae Google Classroom

32 | Aulas das Disciplinas contempladas (Cidadania, Psicologia e Microsoft Teams
Crencas)

42 Questionario Avaliativo das Disciplinas contempladas Google Classroom
(Cidadania, Psicologia e Crencas)

52 Provas de Portugués e Raciocinio Légico Google Classroom

62 Redacédo Google Classroom

Importante: Todas as etapas do processo seletivo terdo critério avaliativo obrigatdrios e
classificatorios




ANEXO 03

Especificacdes das Margens da Folha de Redacéao

Margem Superior Esquerda: 3 cm

Instituigao: | Confederacao do Elo Social Brasil

— ‘ Curso: ‘ Referéncia Ponto de Equilibrio — Cursos Vivenciais

‘ TEMA ‘

Instruter (a):

E-mail;

‘ Telefone (Celular): ‘ OMS: ‘ RI:

FOLHA DE REDAGCAO

Explicagtes sobre as margens e Fonte

f

Espagamento entre linhas para o texto : 1.5

Fonte: Arial

Estilo da Fonte: Normal

Tamanho da Fonte para Titulo: 14

Texto: 12

o ©|o|~ oo &~

11 Paragrafos devem iniciar a 1,5 cm a partir da margem

Supericr 7 3cm

14 Esquerda _]"‘
15 Margem |

16 Inferior 2cm

17 Direita

De acordo com as Normas da ABNT IMargem Inferior e Direta: 2 em



ANEXO 04

Modelo da Redacao Dissertativa Argumentativa

SNECSP|

r @ 0

CESB - Confederacao do Elo Social Brasil

Superintendéncia Nacional de Educacéao, Capacitacéo, Socializacao e

Profissionalizagao — SNECSP

Tematica

Referencial Ponto de Equilibrio — Cursos Vivenciais

Nome

E-mail

Telefone

OMS




ANEXO 05

Critérios de Avaliagcbes do Processo Seletivo

Etapa

Descricao

Local da Avaliacéo

Critério de Avaliacao

1a

Preenchimento do Formulario

Google Form

Dados Informativos

28 Envio do Curriculo Vitae Google Classroom Avaliacdo Curricular

32 Aulas das Disciplinas Microsoft Teams Avaliacéo de Eficacia e
contempladas (Cidadania, Quantitativa
Psicologia e Crencgas)

42 Questionario Avaliativo das Google Classroom Avaliagdo Formativa
Disciplinas contempladas
(Cidadania, Psicologia e
Crencas)

52 Provas de Portugués e Google Classroom Avaliacéo Diagnostica e
Raciocinio Légico Somativa

62 Redacédo Google Classroom Avaliacdo da producéo

textual escrita

Participacdo no grupo

Observacéo Livre

Avaliacdo qualitativa




ANEXO 06

Cronograma com as datas das LIVE - disciplinas
(CURSOI/EIXO) e seus preletores

Horario: das 20h as 22 horas (HORARIO OFICIAL DE BRASILIA)

Dia da MES/Datas

Eixo/Disciplina Preletor (a) Semana
Marco/Abril

. . Profa. Angelita Ester da Terca-Feira 11 -18-25 de marco
Cidadania g ¢ ¢

Costa e 01 de abril
. . Dra. Glaucia de Farias Quarta-Feira 12 — 19— 26 de mar¢o
Psicologia
e 02 de abril
Dra. Janete Silva Quinta-Feira 13 -20-27 de margo
Crencas

e 03 de abril




